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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No - 07 DEL DiA 18 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Realizar actividades de desarrollo curricular (planes de trabajo, actualizacién de guias, instrumentos de evaluacién y material de apoyo, descargar reportes
de cada ficha) para la vigencia Il Trimestre del 2023.

Garcia

No. |NOMBRES Y APELLIDOS| No.DOCUMENTO |PLANTA |CONTRATISTA OTRO _ |DEPENDENCIA/ |CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? [EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 |Karen Gissel 1098709477 X SENA/ Centro| kpachecob@sena.edu.co 3118717656 N/A Koeren Fochico B

Pacheco Bohérquez de la
Construccion

2 |Adrian Hernandez 14467367 X SENA - c.c |Adhernandezv@sena.edu.co| 3178799654 v N
Valencia = ;\

3 |Viviana Andrea 1.144.152.829 X SENA-CC Vacampos@sena.edu.co 3166251778
Campos Carrillo Sl o=

4 |Nubia Florez Arias 66825483 X SENA C.C | nflorez38@misena.edu.co 3117049151 N/A Nubia Flérez Arias

5  [Yolima Gémez 31568050 X SENA C.C Ygomezc@sena.edu.co 3014874993 N/A YOLIMA GOMEZ
Caracas CARACAS

6 |Didier Hernando 94064272 X SENA C.C Dangulo@sena.edu.co 3163553759 N/A Didier Hernando
Angulo Diaz

7 |Néstor Rendon 10007538 X SENA C.C nmrendon@sena.edu.co 3147024424 N/A Néstor Rendon
castafio

8 E(')asr: fleyda Rubio | 66906745 X SENACC 1 Jarubio@sena.edu.co 3136137586 N/A Eifiasg % Kasegp K.

9 [Carmen Elena 31991689 X SENA CC KrmneO6@misena.edu.co 3158456420 N/A Carmen Elena
Obando Perea Obando Perea

10 Rosmery Zapata 66747050 X SENA C.C rzapata@sena.edu.co 3154242531 N/A Rosmery Zapata G

GD-F-007 V04



mailto:nflorez38@misena.edu.co
mailto:Ygomezc@sena.edu.co

SENA

IN

11 |Oscar Leonardo 79567490 SENA C.C [Osclmedina@misena.edu.co| 3117146316 N/A
Medina Quiroga

12 |Cesar Augusto 16735305 SENA CC CARCEV@MISENA.EDU.CO 3012232927 N/A CESAR ARCE V.
Arce Valencia

13 |Wilber Rivas Cuero 16497871 SENA C.C Wrivas@sena.edu.co 3177778189 N/A /f\\

(Ut

14 |Lorena Lopez 1085898695 SENA - lichacon@sena.edu.co 3184418624 N/A Lorena Lopez

Chacén Centro de la
Construccion

15 |Alejandro Montoya 6389470 SENA C.C [amontoyal@sena.edu.co 3006082576 N/A / 5
Ledn /Ofr

16 |Heberth de Jesls 1130629191 SENA C.C [Himartinez@sena.edu.co 3166380729 -/- Heberth de Jesls

Martinez Sanchez

Martinez Sanchez
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ACTA No. 7

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Actividades de Desarrollo
Curricular Equipo de Integralidad — protesta social

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Santiago de Cali, 18 de | 8:00 a.m. 5:00 p.m.
abril del 2023.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Valle /Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Organizar los insumos de formacion en las respectivas competencias:
guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo
2. Organizar planes de trabajo de las fichas asignadas durante el Il Trimestre
del 2023.
3. Varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar actividades de desarrollo curricular
(planes de trabajo, actualizacion de guias, instrumentos de evaluacién y material
de apoyo, descargar reportes de cada ficha) para la vigencia Il Trimestre del 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenta el cierre de cada una de las sedes del SENA por parte de la
Organizacion Sindesena en el marco del descontento por la administracion de la
entidad, las acciones de desarrollo curricular por parte del equipo de integralidad
(instructores de las competencias claves y transversales) se llevan a cabo de
manera virtual.

De igual manera, por sugerencias del Coordinador Académico Juan Gabriel
Vargas no se convoca a las fichas asignadas durante el 1l Trimestre del 2023 por
plataformas virtuales.

En consecuencia, de dicho panorama, algunos instructores deciden asistir a la
asamblea y otros realizan acciones de desarrollo curricular, las cuales, se
describen a continuacion:

Etica: La instructora de ética Karen Pacheco Bohérquez apoya a los comparieros
nuevos con la resolucién de inquietudes, organiza la informacién de la matricula
de la segunda ficha a certificarse en el EDT Etica para la vida laboral por el grupo
de colaboradores de la registraduria. Asi mismo, empieza a subir las evidencias
a One Drive para la evaluacion de desempefio y revisa las actividades
desarrolladas por los aprendices de la registraduria. Por su parte el instructor
Wilber Rivas C, respondio inquietudes a diferentes aprendices por diferentes
medios, y se reunié por medio de google meet en hora de la tarde y noche con
otros grupos de aprendices en formacion de la ficha 2324211 del programa Dibujo
Modelado.
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Carlos Alberto Fornandez Carlos Alberto Fernandoz andros albaran

18:20 | Ficha 2324211 Etica - Dibujo Modelado arquite... ¢ 0 B ©6 @ &
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Emprendimiento: los instructores Diana Aleyda Rubio Rosero y Néstor Rendon
Castafio, registraron las inasistencias de los aprendices en Sofia plus
correspondiente a la ultima semana de marzo de 2023. A través de correo
electronico se contacto al sefior Carlos Ivan Zuluaga (lider de Emprendimiento)
con el fin de conocer las fechas de las convocatorias del Fondo Emprender afio
2023: organismo Sena encargado de apoyar a los emprendedores con capital
semilla; con el fin de tener la informacién para suministrarla a los aprendices en
el 2 Trimestre 2023, quienes estén interesados en participar de dichas
convocatorias.
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Cultura fisica: El equipo de cultura fisica conformado por Adrian Hernandez y
Cesar Arce, siguen en la revisién y realizacién del contenido de material de
apoyo, planes de trabajo, formato de asistencia; el instructor Adrian ingres6 a
reunion por meet con el Instructor Nelson Serrano para orientaciones del manejo
de las fichas virtuales (ADSO Y NUBE) e impartié formacion virtual a los grupos
2721748y 2721749 en el horario de 17:00 a 21:00, de igual forma se reunié con
la coordinadora Susan para ajustes de programacion en los respectivo al grupo
de mamposteria en la carcel de Villanueva convenio INPEC, el instructor Cesar
Arce se reunié con el grupo de investigacion de la especializacion para ajustar
proyecto final.
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Edumatica: El equipo de trabajo conformado por los instructores: Lorena Lopez
Chacén, Heébert de Jesus Martinez, Alejandro Montoya Leon, Didier Hernando
Angulo Diaz, terminan de realizar el ajuste del plan de trabajo y material de apoyo
TIC para el manejo de Sofia plus y envio de actividades territorium, segun las
diferentes fichas de formacion asignadas para este Il Trimestre 2023, trabajo en

linea.
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SERVICIO NACIONA DE APRENDIZAJE - SENA.
FREGIONAL VALLE DEL CAUCA
CEMTRO DE LA CONSTRUCCION

PLAN DE TRABAJO

Programa de formacién:  [TECNICO CONSTRUCCION DE Vias Cod. Ficha 2733193 mestre d rimestre 1
Jornada: Wafiana - Tarde Inicio trimestre: 1710412023 Fin trimestre: 0110772023 Intensidad: 48 Horas
Competencia: Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de mancjo de informacisn Codigo Competencia:
o . de
- de
de Situacion de Aprendizaje:

-L . de

envéndares.
Proyecto formativo: Codigo del proyecto:
Actividad de proyecto: Fase del proyecto:
Instructor orientador: DIDIER HERNANDO AHGULO DIAZ Dinamizador de ficha:

‘Actividad de Aprendizaje 1:

‘Actividad de Aprendizaje 2:

‘Actividad de Aprendizaje 3:

LISTADO DE APRENDICES

Lista de Asistencia ABRIL

Lista de Asistencia MAYO

Emplear Aplicar L StuCturar Y Operar
; 5 g presentar o& vos hojss da calcula
base 3 criterios de pertinencia, confisblidady validez. aplicacién. cada propecto formativ,
Lista de Asistencia JUNIO PLAN DE TRABAJO BDATOS @) < 3
i m - 1 + 0

Por su parte, la instructora Lorena Lopez, continla actualizando la plataforma
SOFIA Plus, en lo correspondiente al cargue de las horas del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo, fichas: 2501679, 2501665, 2428350, 2501676,
2501669, 2464220, 2449763, 2428357.

< Todos los equipos

RED LOGISTICA Y GESTION DE L...

General

General Publicaciones  Archivos -~ Bloc de nota

T Cargar v 12 Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar L Descargar

1. PROGRAMACION COHORTES Il TRIM 2023

Documentos > General

0

Nombre

2

OK ABR_F_2428357 - GESTION DE LA SEGU...

B

OK ABR_F_2449763 - GESTION DE LA SEGU...

B

OK ABR_F_2464220 - GESTION DE LA SEGU...

B

OK ABR_F_2501669 - GESTION DE LA SEGU...

B

OK ABR_F_2501676 - GESTION DE LA SEGU...

OK ABR_F_2556019 - GESTION DE LA SEGU,

B &

OK ABR_F_2556023 - GESTION DE LA SEGU,

2

OK ABR_F_2556024 - GESTION DE LA SEGU,

2

OK ABR_F_2556039 - GESTION DE LA SEGU.

2

OK ABR_F_2600621 - GESTION DE LA SEGU...

sparado.. Reflect

Medificado

+

El lunes a las 9:32 P...

Ellunes a las 8:47 P...

Ellunes a las 7:51 P...

Ellunes a las 4:41 P...

Ellunes a las 4:09 P...

Ellunes a las 1:05 P.

Ellunes a las 12:19

Hace 4 dias

Hace 4 dias

El lunes a las 8:17 ...

5 Agregar acceso dir

O

Medificado por ™ + Agregar columna
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...
Lorena Lopez Chac...

Miguel Eduardo Ca...

Miguel Eduardo Ca...
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Matemaéticas: Las instructoras Viviana Andrea Campos y Carmen Elena Obando
se encuentran realizando las agendas para la legalizacion de viaticos para los
desplazamientos del mes de abril con destino a Candelaria (Villagorgona) para
impartir formacion al programa INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES (TECNICO) los dias miércoles y jueves en
el horario de 6:00 p.m - 9:00 p.m y abordar la competencia RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES,
SOCIALES Y PERSONALES.

Las instructoras realizan la organizacion del material de trabajo para iniciar con
las fichas, entre ellos el diagndstico, planeacion pedagdgica, presentacion del
curso, entre otras.

Comunicacion: Las instructoras Yolima Caracas y Nubia Flérez contindan con la
elaboracién y organizacién de material de apoyo, planes de trabajo, envian correo
solicitando la asociacion de las fichas del segundo trimestre.

También se retnen con sus respectivos grupos para adelantar las hojas de
trabajo de investigacion de la especializacidn tecnoldgica.

CONCLUSIONES

Se llevan a cabo con éxito las actividades programadas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realizan las
actividades propuestas Instructores de 18 abril 2023.
desarrolladas por cada Integralidad.

equipo ejecutor.
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

x

C ® o] meet.google.com

@ YOLIMA GOMEZ CARACAS esta presentando

Enlallamada
B oo rorezanies 1) e
::» youmaGomezcaracas @

YOLIMA GOMEZ CARACAS -
@ rouus =

10:49 | ffk-hgen-inc

() o] meet.google.com.

@ YOLIMA GOMEZ CARACAS esta presentando

ﬂ nubia florez arlas (Td) @
btz» youma Gomezcaracas @

YOLIMA GOMEZ CARACAS ¢
|, Peass 8

10:51 | ffk-hgen-inc

|
Parc. solead:
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Cosar Augusto Arce Val... ° Cesar Augusto Arce Valenc.

o

NELSON ARMANDO SERR.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE: Se reune el
equipo ejecutor compuesto por Los Instructores, Oscar Leonardo Medina Q y
Rosmery Zapata G; donde se continua la revision del material didactico a utilizar en las
formaciones, segun la Guia de aprendizaje y el proyecto formativo de las fichas
asignadas en el segundo trimestre. También se valida requerimiento de un aprendiz de
la ficha 2556275, OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION sobre
la emision de juicio evaluativo, donde se constata que pertenece a la ficha 255672, donde
se habia emitido juicio segun fechas establecidas.
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Instrucciones

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: EIl formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v' Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v" Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v" Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electrénico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento
electrénico y permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

¥v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v’ Otros, segln se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto

ala firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
tematica a

nombrar colocar la

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el
dia en que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la
reunion y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el
gue se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniény el enlace si se trata
de una reunioén virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reunion conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de
cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y se
firma como  (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o
gue pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o
determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de
los datos
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TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de
Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacién o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresién

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizaciéon de los
datos debe ser informada al titular
de la informacion previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacién,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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